NORRBOTTENS
KOMMUNER

Norrbottens Kommuner soker en
Utvecklingsledare med ansvar for Kompetensforsorjning

Vilfardens kompetensforsorjning ar en av det kommande decenniets viktigaste fragor. Lanet star
infor stora utmaningar nar det galler framtida kompetensforsorjning och det valfardsuppdrag
kommunerna har. Norrbottens Kommuner har i uppdrag att bidra till 6kade forutsattningarna for
kommunerna att klara sitt uppdrag. Genom att arbeta strukturerat med strategier och innovativa
I6sningar maojliggor vi for kommunerna att pa kort och lang sikt sdkerstélla att kommunerna har den
kompetens som kravs for sina uppdrag och mal samt att vara konkurrenskraftiga och attraktiva
kommuner.

Vi soker dig som vill vara med och leda och driva Norrbottens Kommuners arbete inom omradet.

Arbetet innebar att du samverkar lokalt, regionalt och nationellt med olika aktérer. Du bidrar med att
stodja, identifiera och sprida goda idéer och innovationer inom omradet for 6kad
kunskapsuppbyggnad. Du féljer och omvérldsbevakar det som sker inom omradet, arbetar med olika
utredningar och projekt samt samordnar, driver och bygger natverk pa strategisk niva - mot politik,
kommunledning och férvaltningar.

Rollen kraver att du har stor initiativférmaga, ar flexibel och snabbt kan stélla om néar det behovs. Du
har latt att se helheter ur ett strategiskt perspektiv.

Vi s6ker dig som har en relevant hégskoleutbildning. Du har nagra ars erfarenhet fran verksamhet
dar du arbetat med strategisk kompetensférsorjning. Du har god kannedom inom arbetsmarknads-
och utbildningsomradet. Meriterande &r att du har erfarenhet av att arbeta i en politiskt styrd
organisation.

Som person ar du drivande, initiativrik och har en god kommunikationsférmaga samt latt for att
samarbeta och moéta olika intressenter. Du ar positiv och fortroendeingivande som person och drivs
av utvecklingsinriktat arbete. Stor vikt kommer laggas vid personlig lamplighet.

Vi erbjuder dig en modern arbetsplats under standig utveckling.

Tjansten ar en tillsvidareanstallning, heltid. Individuell I6nesattning. Placeringsort ar Norrbottens
Kommuners kontor i Luled. Resor forekommer. Majlighet till distansarbete finns. Vi ser gérna att du
har korkort for bil.

For mer information om tjansten kontakta Avdelningschef Annica Henriksson 070-693 54 85 eller
Stabschef Lars Sandstrém 070- 578 38 53. Fackliga ombud: Helena Asklund SACO 070- 693 54 770ch
Ulrika Larsson Vision 070-693 54 69.

Valkommen att skicka in din ansdkan till info@kfbd.se Senast den 4 maj vill vi ha din ansékan.



